
HABITAT 77 est l’acteur majeur de l’habitat social en Seine-et-Marne et est au service des territoires et de leurs 
habitants depuis plus de 70 ans. Il répond à sa mission d’utilité sociale et participe à l’action de solidarité pour des 
logements accessibles à tous.

Bailleur social implanté sur 100 communes du département, HABITAT 77 gère plus de 18 000 logements, et 
compte près de 340 collaborateurs.

HABITAT 77 a mis en place une refonte de ses process qui a permis de moderniser son organisation, ses outils et 
développer ses relations avec ses partenaires.

HABITAT 77 souhaite aujourd’hui poursuivre son engagement auprès des locataires et des communes afin de 
continuer à s’adapter aux perpétuelles évolutions de la société. Il reste attaché à sa responsabilité envers ses 
locataires, ses partenaires et l’environnement.

Pour accompagner ces ambitions, HABITAT 77 renforce ses équipes et recrute : Un(e) Directeur(trice) des  affaires 
juridiques adjoint(e) en CDI.

Vos missions seront les suivantes :

Vos missions seront variées et enrichissantes et vous permettront de prendre part à des projets passionnants. 

• Manager des équipes pluridisciplinaires : Achats-Marchés, Contentieux Locatifs et Affaires Juridiques
• Se positionner comme expert juridique en accompagnant, soutenant et conseillant les responsables de service 
placés sous sa direction afin de permettre l’atteinte des objectifs de la direction et d’HABITAT 77
• Piloter les projets de la sous-direction
• Veiller au respect des décisions de délégations résultant des délibérations du Conseil d’Administration
• Assister la Direction d’HABITAT 77 ainsi que les équipes dans la transformation juridique d’HABITAT 77
• Moderniser les process de la sous-direction et en améliore l’efficacité opérationnelle
• Être le garant de la bonne communication et de la transversalité entre sa direction et les autres directions 
d’HABITAT 77
• Assurer le suivi des projets et dossiers juridiques sensibles
• Assurer un rôle de représentation d’HABITAT 77 auprès des partenaires externes.

Profil recherché :

Diplômé(e) d’un Master 2 en Droit des Affaires, vous disposez d’une solide expérience sur un poste similaire.  
Vous avez une bonne maîtrise du droit de l’immobilier, des sociétés, du contentieux et des marchés, et idéalement 
du logement social.

Aptitudes et compétences :
• Qualités rédactionnelles avérées
• Gestion de projet dont capacité à porter une dynamique de changement, formaliser des objectifs et des 
propositions, fédérer ses équipes autour du projet et veiller à la bonne finalisation des actions
• Qualités managériales et relationnelles
• Organisation et méthode
• Respect des obligations de discrétion
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